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Von der Strategie bis zur Umsetzung im fachlichen Detail -
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Unsere Geschäftsfelder
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Agenda

1. Einstieg
2. Nachhaltige IT-Infrastruktur
3. DigitalPakt als Lehrstück

a) Ziel- und Ergebnisdefinition (Kompetenzrahmen)
b) Prozess- und Anforderungsanalyse (Medienbildungskonzept)
c) Fortbildungskonzept
d) Betriebs- und Supportkonzept

4. Fazit
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2. Nachhaltige IT-Infrastruktur
Wann ist IT-Infrastruktur nachhaltig gestaltet?

1) Wenn sie prinzipiell einen deutlichen Mehrwert bringt

2) Wenn sie auch tatsächlich eine regelmäßige Nutzung erfährt

3) Wenn ihre gesamten Kosten transparent sind und langfristig gestemmt werden können

4) Wenn sie für zukünftige Erweiterungen möglichst offen ist

 Digitalisierung ist kein Technik-Thema!
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3. DigitalPakt als Lehrstück
a) Ziel- und Ergebnisdefinition (Kompetenzrahmen)
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3. DigitalPakt als Lehrstück
b) Prozess- und Anforderungsanalyse (Medienbildungskonzept)

Das Medienbildungskonzept…

1) …stellt die individuelle schulische Umsetzung des 
Kompetenzrahmens (KMK, SMK) dar und orientiert 
sich an den Lehrplänen.

2) …ist ein zentrales Dokument für die Schulentwicklung 
im Hinblick auf Digitalisierung.

 mind. jährliche Aktualisierung

3) …ist Teil des Schulprogramms (muss von der 
Schulkonferenz beschlossen werden).



www.bup-kommunalberatung.de
7

3. DigitalPakt als Lehrstück
c) Fortbildungskonzept

Fortbildungsbedarfe:
- grundlegende technische Bedienung/Beherrschung der einzelnen Geräte
- Interaktion der Geräte untereinander
- Support (Was muss ich tun, wenn mal etwas nicht funktioniert?)
- Einsatzmöglichkeiten im Unterricht
- rechtliche Aspekte (Datenschutz, Persönlichkeits- und Urheberrecht)
- soziale Aspekte (Mediensucht, Cybermobbing etc.)

- …
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3. DigitalPakt als Lehrstück
d) Betriebs- und Supportkonzept
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4. Fazit
Die vier Kernelemente einer Organisation

: hängen voneinander ab
: werden umgesetzt in
: beeinflusst die Gestaltung

Produkte und Leistungen

Geschäftsprozesse/
Ablauforganisation

Personal und
Aufbauorganisation

Ressourcen inkl. IT

1

2 3

4



Problemlösung durch Kompetenz!

B & P Management- und Kommunalberatung GmbH
Franklinstraße 22
01069 Dresden

Tel.: 0351/ 47 93 30 30
E-Mail: kanzlei@bup-kommunalberatung.de

www.bup-kommunalberatung.de

in Zusammenarbeit mit

Die Weitergabe und Veröffentlichung dieses Dokumentes gegenüber Dritten im Sinne der §§ 12 i. V. m. 15, 16 und 17 Abs. 1 UrhG ist nur nach Genehmigung durch die B & P Management-
und Kommunalberatung GmbH gestattet. Ausgenommen ist eine Weitergabe an politische Mandatsträger und an die zuständige Rechtsaufsichtsbehörde.
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